详细评分规则
【选举规则】
1. 本次竞选主席团将采用综合打分制度，总分为100分，其中百分之七十为投票得分，百分之三十为现场评委打分得分。
a. 投票得分=（每位选手获得的票数/单体最高可能获得票数）*70，其中每位为投票人可以投五票。
比如有100人参加投票看，10人参加竞选。假设A同学获得了70票,那么他的投票得分=70/100*70=49
b. 现场评委打分得分=（每位选手获得的分数/单体最高可能获得分数）*30，其中每位评委打分最高分为100分。
比如有9名评委。假设A同学获得9位评委的打分分别是90,90,90,90,80,80,80,80,70 ,那么A同学的得分是：（90+90+90+90+80+80+80+80+70）/9=83.3, （83.3/100）*30=24.99，A同学的评委评分为24.99.
[bookmark: _GoBack]c. 投票得分+现场评委得分=最后的总得分
  上述A同学最后的得分为49+24.99=73.99
d. 由浙江大学管理学院党委和浙江大学MBA教育中心共同审核投票结果，并根据以上评分制度产生主席团成员。所得结果将进行公示。
2. 得分最高的五位同学将组成本届的主席团，其中主席由浙江大学管理学院，MBA教育中心，以及新成立的主席团讨论后确定主席人选。

【下设职能部门成员招募】
      由浙江大学第十六届MBA联合会主席团集体讨论并经学院党委与MBA教育中心讨论，确定下设职能部门，并组织下设职能部门成员的招募。

